
Hemşirelik Mezunları Deneyim Paylaşım Etkinliği 

 

Sağlık Bilimleri Fakültesi Hemşirelik Bölümü ve Bursa Uludağ Üniversitesi Sağlık Uygulama 

ve Araştırma Merkezi (BUÜ SUAM) iş birliği ile 20.12.2024 tarihinde  "Hemşirelik Mezunları 

Deneyim Paylaşım Etkinliği" düzenlenmiştir. Etkinlik kapsamında, hemşirelik mezunlarından 

yedisi konuşmacı olarak katılım sağlamış olup, katılımcılardan üçü akademisyen, dördü ise 

hemşire olarak meslek hayatlarına devam etmektedir. Etkinliğe, toplamda 160 kişi dinleyici 

olarak katılım göstermiştir. 

Sağlık Bilimleri Fakültesi Hemşirelik Mezunları Deneyim Paylaşım Etkinliği'nde 

mezunlarımız çeşitli konularda deneyimlerini ve görüşlerini paylaşmıştır. Bu paylaşımlar 

aşağıdaki başlıklar altında özetlenmiştir: 

1. Akademik ve Mesleki Gelişim 

• Akademik kariyer hedefleyen mezunlara, neden bu yolu seçtiklerini sorgulamaları ve 

mesleğe yönelik ilgilerini sürdürmeleri önerilmiştir. Akademisyenlik öncesinde klinik 

deneyimin gerekliliği vurgulanmıştır. 

• Mezuniyetin öğrenmenin sonu değil, bir başlangıç olduğu ifade edilmiştir. Teknolojiye 

uyum sağlamak ve gelişen literatürü takip etmek mesleki başarının anahtarları 

arasında yer almaktadır. 

2. Klinik Uygulamalar ve Hasta Güvenliği 

• Klinik uygulamaların, bilgiyi beceriye dönüştürmek için bir fırsat sunduğu 

belirtilmiştir. 

• Hasta güvenliği ilkelerine uygun davranış sergileyen hemşirelerin önemi 

vurgulanmıştır. 

• Özellikli birimlerde çalışmanın mesleki doyumu ve sonraki birimlerdeki konforu 

artırdığı ifade edilmiştir. 

3. Ekip Çalışması ve İletişim 

• Ekip olmanın önemi ve hasta ile iletişimde empati kurmanın kritik bir değer olduğu 

vurgulanmıştır. 

• Klinik hemşirelikte ekip ruhunun geliştirilmesi gerektiği ve hemşirelikte 

örgütlenmenin önem taşıdığı ifade edilmiştir. 

4. Kariyer Planlama ve Mesleki Memnuniyet 

• Mezunların ilk yıllarda yoğun birimlerde çalışarak deneyim kazanmaları önerilmiştir. 

• Mesleki doyuma yalnızca rutin işlemlerle ulaşmanın mümkün olmadığı, özellikli 

alanlarda çalışmanın önem arz ettiği ifade edilmiştir. 

• Kliniklerde yüksek lisans eğitiminin kariyer gelişimine katkı sağladığı ve 

uzmanlaşmanın tercih edilmesi gerektiği vurgulanmıştır. 

 



5. Öğrenci ve Mezun İlişkileri 

• Öğrencilik döneminde fakülteden alınan desteğin mezuniyetten sonra da devam etmesi 

gerektiği ifade edilmiştir. 

• Mezunlar Derneği’ne katılımın artırılmasının fayda sağlayacağı belirtilmiştir. 

6. Motivasyon ve İlham 

• Meslek sevgisi, insan sevgisi ve empati ile yapılan bir hemşirelikte daha fazla başarı 

sağlanacağı ifade edilmiştir. 

• İlk işe başlayan meslektaşlara, meraklı, sabırlı ve etik değerlere bağlı olmaları 

gerektiği tavsiye edilmiştir. 

 


